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CONSTRUIRE ET AJUSTER

SON PROJET DE CARRIERE + + +
SPORTIVE

c2
AGIR DANS UN CADRE + +
ORGANISATIONNEL ET
INSTITUTIONNEL

c3

SE PREPARER POUR -+ -+ =+ -+ <+
PERFORMER

Cé
PERFORMER LE JOURJ EN
COMPETITION : DECIDER, + + -+ + + +

INTERAGIR, REGULER

cB
ANALYSER SES
PERFORMANCES POUR LES + + + +
OPTIMISER

(€
TRAVAILLER EN EQUIPE A
UNE PERFORMANCE + + +
COLLECTIVE

C7
S’ADAPTER AU QUOTIDIEN
POUR SATISFAIRE AUX + + +
EXIGENCES DE LARBITRAGE

cs
PREVENIR LES RISQUES LIES =+ +
A LA FONCTION D’ARBITRE

co
S’ADAPTER AUX CONTEXTES
INTERCATEGORIELS,
INTERCULTUREL -+ -+
ET INTERNATIONAUX DU
SPORT DE HAUT NIVEAU OU
PROFESSIONNEL




